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Hazırlayan  Onaylayan  

SAĞLIK EMNİYET ÇEVRE MÜDÜRÜ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 

 

Varlık nedenini Global, Güvenilir tedarikçi olmak ilkesi üzerine kuran Yorglass, varlık 
gösterdiği tüm sektörlerde, operasyonları sırasında yaralanmaları ve hastalıkları önlemek için 
tüm çalışanlarına, işletmelerini kullanan yüklenicilerine, tedarikçilerine ve diğer çözüm ortaklarına 
güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı sağlamayı taahhüt etmektedir. 

 

YORGLASS, bu amacın yerine getirilmesi için tasarlanan kurallar ve prosedürler   kapsayan “Altın 

Kurallar” sürecini başlatmıştır. Bu süreç her bir çalışana kendi işini güvenli bir şekilde yapmak için 

zaman ayırması, güvenli olmayan davranış veya çalışmalarını durdurması yönünde verilen yetki 

ve sorumluluğun altını çizer. 

 

YORGLASS, olumlu bir sağlık ve güvenlik kültürünü teşvik etmeyi amaçlamaktadır. Bu amacın 

yerine getirilmesi için bilgi sağlama, eğitim, öğretim ve denetim yoluyla iş sağlığı ve güvenliği 

kurum genelinde aktif bir şekilde desteklenir. 

 

Bu sorumlulukları yerine getirmek için YORGLASS: 

• Ulusal ve Uluslararası İş Sağlığı ve Güvenliği mevzuatına, standartlarına ve diğer şartlar 

gibi uygunluk yükümlülüklerine uymayı, 

• Çalışanların ve/veya temsilcilerinin ve diğer ilgili tarafların katılımını sağlamayı, ihtiyaç ve 

beklentilerinin anlaşılması için gerekli iletişim faaliyetlerini sağlamayı, 

• İş kazası ve meslek hastalığı, tehlikeli durum ve davranışların risklerini proaktif bakış 

açısıyla en aza indirip fırsatları da değerlendirerek hem çalışanlar hem de çevre için 

sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı sağlamayı, 

• Her zaman en doğru ve akılcı yaklaşımla iş sağlığı ve güvenliği yönetimini ve 

performansını sürekli iyileştirmeyi, taahhüt etmektedir. 

 

“Altın Kurallar”ın ve prosedürlerinin geliştirmesi yönünde üst yönetimin tüm çalışanlarına taahhüdü 

ve desteği tamdır. İş Sağlığı ve Güvenliği yönetim sistemimiz diğer yönetim sistemleri ile entegre 

şekilde işletilecektir.  

 

CEO 

Semavi Yorgancılar 

 
 
 


